SPOLDZIELNIA

PIONIER

W zwiagzku ze zmianami kadrowymi w strukturze firmy, Spoétdzielnia Pionier poszukuje pracownika na
stanowisko:

1.

Pracownik utrzymania ruchu

Wymagania
wyksztalcenie min. zawodowe

wiedza w zakresie budowy i remontow wszelkich maszyn i urzadzen
obsluga narzedzi elektrycznych
umiejetnos$¢ czytania rysunku technicznego

znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie oprogramowania ogoélnouzytkowego i specjalistycznego,
mile widziane umiej¢tnos¢ obstugi maszyn i urzadzen warsztatowych (np. tokarka, frezarka, itp.)
umiejetnos¢ pracy w zespole,

motywacja do uczenia si¢ i pracy,

Oferujemy
umowe o prace
atrakcyjne wynagrodzenie uzaleznione od do§wiadczenia kandydata,
bogaty pakiet socjalny ($wigtowka, wczasy pod grusza, zwrot biletow — kino, basen, teatr, wyprawki
szkolne  oraz paczki mikotajkowe dla dzieci)
niezbedne narzedzia pracy,
liczne szkolenia zawodowe,
mozliwos$¢ rozwoju zawodowego,
wspieranie nauki poprzez uelastycznienie czasu pracy, dofinansowanie do kosztéw ksztalcenia, urlop
szkoleniowy,
benefity pozaptacowe (sitownia, bilety wstepu na wydarzenia kulturalne),
prace w mitej atmosferze,
mozliwos¢ realizacji wlasnych pomystéw i rozwigzan (program sugestii pracowniczych),
mozliwo$¢ korzystania przez osoby niepetnosprawne z Zakladowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych (zwrot kosztow zakupu lekow, sprzet rehabilitacyjny, ryczatt na dojazdy do i z pracy,
turnus rehabilitacyjny)

Wymagane dokumenty

CV + list motywacyjny, wraz z dolaczong klauzula na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
rekrutacji w formie pisemnej lub wystane droga e-mailowa na adres p.lesniak@pionier.com.pl
z dopiskiem ,,stanowisko §lusarz remontowy” w terminie do 30.09.2023r.

W zwiazku z wejsciem w zycie w dniu 25 maja 2018r. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 (RODO) informujemy, ze w procesie rekrutacji, po ztozeniu CV administratorem Pafistwa danych osobowych bedzie:
Spoldzielnia Pionier
ul. Batorego 35
48-200 Prudnik.

Panstwa dane bgda przetwarzane do czasu zakonczenia procesu rekrutacyjnego lub adekwatne do tresci wyrazonej przez Panstwa zgody na przetwarzanie,

W sprawach zwiazanych z danymi prosimy o kontakt na adres e-mail pionier@pionier.com.pl,

Beda posiada¢ Panstwo prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo przenoszenia danych,
prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie,

Beda posiada¢ Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danych osobowych w Polsce, gdy uznaja Panstwo, Ze przetwarzanie
danych osobowych Panistwa dotyczacych, narusza przepisy RODO,


mailto:p.lesniak@pionier.com.pl

5. Podanie przez Pafistwa danych osobowych jest dobrowolne, jest jednak niezbgdne do uczestniczenia w procesie rekrutacji, niepodanie odpowiednich danych
osobowych oraz brak odpowiedniej zgody w CV skutkowa¢ moze odrzuceniem Pafistwa aplikacji.



