ZASADY POSTEPOWANIA DLA
KONTRAHENTOW SPOtDZIELNI PIONIER

Wydanie 2, z dnia 27.02.2026

Kontrahent zobowigzuje sie realizowa¢ swoje cele gospodarcze z poszanowaniem zasad
praworzadnosci, etyki i praw cztowieka, w szczegdlnosci poprzez stosowanie podstawowych
zasad postepowania okreslonych ponizej:

Zgodnosc¢ z prawem

Dziatalnos$¢ gospodarcza oraz zawodowa Kontrahenta bedzie prowadzona w $cistej zgodnoSci
z prawem obowigzujgcym we wszystkich miejscach jego dziatania.

Integralnosc etyczna

Dziatalnos$¢ gospodarcza i zawodowa Kontrahenta oraz jego Pracownikow (przy czym przez
,Pracownikdw” rozumie sie zaréwno osoby Swiadczgce prace na podstawie umowy o prace
jak i na podstawie umow cywilnoprawnych) bedzie prowadzona z poszanowaniem dla
wartosci integralnosci, zgodnie z zasadami uczciwosci, unikania wszelkich form korupcji oraz
z poszanowaniem uwarunkowan i potrzeb poszczegdlnych zaangazowanych w nig
podmiotow.

Kontrahent bedzie promowac¢ wsréd swoich Pracownikdw uznanie oraz szacunek dla
postepowania zgodnego z niniejszymi zasadami.

Poszanowanie Praw Cztowieka

Wszelkie dziatania Kontrahenta i jego Pracownikéw bedg wykonywane z poszanowaniem
praw cztowieka i swobdd publicznych zawartych w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka.

Powyisze zasady podstawowe przektadajg sie na nastepujace zobowigzania:
Relacje z Pracownikami i pomiedzy Pracownikami

¢ Kontrahent bierze na siebie odpowiedzialno$¢ za tworzenie sSrodowiska pracy
wolnego od wszelkiego rodzaju dyskryminacji oraz zachowan charakteryzujgcych sie
jakiegokolwiek typu przemocg skierowang przeciwko osobom.

o Wszyscy Pracownicy sg traktowani sprawiedliwie i z szacunkiem przez przetozonych,
podwtadnych i kolegow.

e Kontrahent zapewnia swoim Pracownikom bezpieczne S$rodowisko pracy
i zobowiazuje sie do ciggtej aktualizacji srodkéw zabezpieczajgcych przed wypadkami
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oraz Scistego przestrzegania odpowiednich przepiséw we wszystkich miejscach, gdzie
prowadzi swojg dziatalnosc.

e Wszyscy Pracownicy sg odpowiedzialni za bezwzgledne przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy. Zobowigzani sg rowniez do odpowiedniego uzywania
przydzielonego im  sprzetu przy wykonywaniu niebezpiecznych  prac,
do przekazywania swym kolegom i podwtadnym wiedzy z zakresu bezpieczeristwa
pracy oraz zachecania do stosowania odpowiednich srodkéw bezpieczenstwa.

e Kontrahent nie dopuszcza do pracy matoletnich. Kontrahent nie korzysta z pracy
matoletnich ani nie stosuje w dziatalnosci gospodarczej zadnych produktéw i ustug
pochodzacych z pracy matoletnich, dbajgc jednoczesnie o wypetnianie przepiséw
Miedzynarodowej Organizacji Pracy odnoszacych sie do prac oséb niepetnoletnich.

Zobowigzania wobec 0s6b trzecich i rynku

e Kontrahent zobowigzuje sie do powstrzymania od jakichkolwiek dziatart uznawanych
za nieuczciwg konkurencje i zobowigzuje sie do dbatosci o przestrzeganie norm
prawnych dotyczgcych ochrony zasad konkurencyjnosci.

e Kontrahent nie bedzie dokonywat przekupstwa wobec wtadz i urzednikéw
panstwowych oraz zakazuje swoim Pracownikom dokonywania i otrzymywania od
0s6b trzecich nienaleznych optat jakiegokolwiek rodzaju, prezentéw, datkéw czy
przystug nieobjetych zwyczajowg dziatalnoscig rynkowa, lub ktére, ze wzgledu na swa
wartosé, charakter badz okolicznosci, mogg wptyngé na rozwdj stosunkéw
handlowych, urzedowych i zawodowych, w ktérych uczestniczy firma.

o Kontrahent ustanawia jako gtéwng wytyczng swojej dziatalnosci gospodarczej
dazenie do osiggniecia najwyzszej jakosci Swiadczonych ustug.

e Kontrahent stara sie jak najlepiej zaspokoi¢ oczekiwania swoich klientéw i dokfada
wszelkich staran aby poznac¢ z wyprzedzeniem ich potrzeby.

e Pracownicy Kontrahenta sg odpowiedzialni za dbatos¢ o powierzone im aktywa firmy,
zabezpieczajac je przed wszelkimi szkodami, utrata, kradziezg czy niewtasciwym,
niezgodnym z prawem bgadz nieuczciwym uzyciem.

¢ Kontrahent gwarantuje poszanowanie poufnosci posiadanych danych dotyczgcych
0s6b trzecich.

Zobowigzania wobec otoczenia

e Kontrahent zobowigzuje sie do dbatosci o poszanowanie srodowiska naturalnego
przy wykonywaniu swojej dziatalnosci oraz do ograniczenia do minimum
ewentualnych skutkéw tej dziatalnosci dla srodowiska. Firma udostepnia swoim
Pracownikom wszelkie konieczne srodki, umozliwiajgc osiggniecie powyzszego celu.

¢ Kontrahent zobowigzuje sie do Scistego przestrzegania przepisdow z zakresu ochrony
srodowiska.

¢ Kontrahent przyczynia sie do zachowania zasobdéw naturalnych oraz ochrony
obszaréw o specjalnych walorach ekologicznych, krajobrazowych, naukowych czy
kulturalnych.

e Kontrahent zobowigzuje sie do dziatania w sposéb odpowiedzialny spotecznie
i przestrzegania praw kraju, w ktérym prowadzi dziatalnosé.
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